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Fur einen Tag tauschen sie den Computer gegen den Spaten

Day of Caring: Mitarbeiter von Kraft Foods buddeln fiir Waldorf-Kindergarten im Sand/ Neuer Fallschutz fiir die Schaukeln

Thorben Hillmann schaufelt alten Sand in eine

Schubkarre. GKEFOTO: KELLER

VON GABRIELA KELLER

Grohn. Thorben Hillman steht der Schweili
auf der Stim. Der 39-Jahrige schaufelt ei-
nen Haufen Erde nach dem anderen in
eine Schubkarre. Finf seiner Kollegen bud-
deln mit ihm im Sand. Unter einer Doppel-
schaukel koffern sie mit vereinten Kraften
den Boden aus. 19 Mitarbeiter von Kraft
Foods legten sich gestern auf dem Aufien-
gelande des Waldorf-Kindergartens an der
Grohner Bergstralbie fiir eine gute Sache ins
Zeug. Logistiker, Personaler, Mitarbeiter
aus Marketing, Vertrieb und Einkauf
tauschten einen Tag den Schreibtisch ge-
gen Spaten, Sage und Bohrer. Beim ,Day
of Caring"” packten sie in Garten und Haus
der Privat-Kita an.

Mitarbeiter aus Firmen machen sich in so-
zialen Einrichtungen niitzlich—das ist die
Idee hinter dem internationalen Alktions-
tag, der in Bremen seit 2004 von der Freiwil-
ligen-Agentur organisiert wird. Laut Agen-
tur-Projektleiter Frank Mayer laufen in die-
sem Jahr in Bremen und umzu 25 Aktio-
nen. Der Waldorf-Kindergarten in Grohn
mit 60 Kindemn und 20 weiteren im Spiel-

kreis beteiligte sich zum ersten Mal. 3000
Quadratmeter grob ist der Garten um das
Haus. Viel zu tun gibt's da immer. ,Um lau-
fende Arbeiten kiimmem sich die Eltermm”,
sagt Leiterin Heike Hoffmeister. Aber ein
Projekt wie das Aufschitten von neuem
Fallschutz-Sand unter zwei Doppelschau-
keln sprengt die Moglichkeiten. Da kam
der Day of Caring recht: ,An einem Tag so
viel Manpower zu bekommen, ist toll.”

Von 8.30 bis 17 Uhr gingen die fleiBigen
Helfer von Kraft Foods in zwel Teams an
die Arbeit. Sie kofferten den alten Sand un-
ter den Schaukeln aus und fillten neuen
auf. Ein Berg von 25 Tonnen Sand, friihmor-
gens aus Hambergen angeliefert, tiirmte
sich in der Einfahrt zur Kita. Christina
Maasist in der Logistikabteilung normaler-
weiser mit europaischer Produktplanung
beschaftigt. Heute schaufelt die 36-Jahrige
aus Schonebeck 5and in die Schubkarre.
+Heute Abend werden wir alle merken,
was wir getan haben”, meint sie und
schmunzelt. Im vergangenen Jahr betei-
ligte sie sich zum ersten Mal an der Aktion.
.Da habe ich auch Sand geschaufelt, auf ei-
nem Kita-Spielplatz in der Neustadt.”

Thorben Hillmann ist das erste Mal da-
bei, Die Idee, den Schreibtisch-Job in der
Personalabteilung fir einen Tag gegen
harte Muskelarbeit zum Wohl von Kindern
einzutauschen, findet er klasse. ,Das ist
eine Super-Geschichte. Mit wenigen Mit-
teln kénnen wir ganz viel schaffen”, meint
der 39-Jahrige aus Lesum. Im Kindergar-
ten zimmert Arnd Hannken-Iljes mit Haus-
meister Marco Zarss eine neue Eckbank fir
die Bibliothek der Kita. Das Werkzeug hat
er selbst mitgebracht. Was dem Mitarbeiter
aus der Zollabteilung gefallt: ,Mitarbeiter,
die sich sonst nur auf beruflicher Ebene be-
gegnen, lernen sich hier mal auf andere Art
kennen. Durch den personlichen Kontakt
bekommt man auch ein neues Bild von Kol-
legen, die man nur vom Telefon kennt.”
Der Vater von vier Kindem engagiert sich
in seiner Freizeit in einem Waldkindergar-
ten und weibh: , Jede Hilfe ist willkommen.

Kraft Foods hat aus dem ,Day of Caring”
eine ganze Projektwoche gemacht. Unter
dem Motto ,Delicious Difference Week"
sind vom 3. bis 7. Oktober weltweit Tau-
sende Mitarbeiter im Einsatz. In Bremen be-
telligen sich mund 150 an neun Aktionen.




